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; ; 2015 m. geguzés 26 d., Vilnius
DARBO UZMOKESTIS SALYJE

Bruto darbo uzmokestis Salies iikyje per pirmajj ketvirtj sumazéjo 2,1 proc.

Vidutinis ménesinis bruto darbo uzmokestis Salies Ukyje (be individualiyjy jmoniy) 2015 m. pirmajj
ketvirtj sudaré 699,8 EUR, valstybés! sektoriuje — 720,1 EUR, privaciajame sektoriuje — 689,1 EUR ir,
palyginti su 2014 m. ketvirtuoju ketviriu, Salies Gkyje sumazéjo 2,1 proc.: valstybés sektoriuje — 3,7 proc.,
privaCiajame sektoriuje — 1 proc., pranesa Lietuvos statistikos departamentas.

Vidutinis ménesinis neto darbo uzmokestis Salies Ukyje sudaré 543,6 EUR ir, palyginti su 2014 m.
ketvirtuoju ketvir€iu, sumazéjo 1,9 proc.: valstybés sektoriuje — 558,2 EUR, arba 3,4 proc. maziau,
privaCiajame — 535,9 EUR, arba 0,9 proc. maziau.

Realusis darbo uzmokestis 2015 m. pirmgjj ketvirtj, palyginti su 2014 m. ketvirtuoju ketvir€iu, Salies Ukyje
sumazeéjo 0,2 proc.: valstybés sektoriuje sumazéjo 1,7 proc., o privaciajame — 0,8 proc. padidéjo.

Darbo uzmokescio sumazéjimag 2015 m. pirmajj ketvirtj, palyginti su 2014 m. ketvirtuoju ketvir€iu, Iémé
iSmokétos mazesnés vienkartinés premijos, priedai, priemokos ir piniginés iSmokos, sezoniSkumas, mazesnis
darbo dieny skaicius ir kitos priezastys.

1 pav. Vidutinis ménesinis darbo uzmokestis? $alies likyje ketviréiais

PER METUS BRUTO DARBO UZMOKESTIS SALIES UKYJE ISAUGO 4,3 PROC.

Vidutinis ménesinis bruto darbo uzmokestis 2015 m. pirmajj ketvirtj, palyginti su 2014 m. pirmuoju
ketviriu, Salies Ukyje padidéjo 4,3 proc.: valstybés sektoriuje — 3 proc., privadiajame — 5,2 proc.

Vidutinis ménesinis neto darbo uzmokestis per metus Salies Ukyje padidéjo 4,1 proc.: valstybés
sektoriuje — 2,8 proc., privaiajame — 4,9 proc.

Realusis darbo uzmokestis per metus Salies Ukyje padidéjo 5,8 proc.: valstybés sektoriuje —
4,5 proc., privaiajame — 6,6 proc. Realiojo darbo uZzmokescio didéjimg lémé spar€iau nei vartojimo prekiy ir
paslaugy kainos auges neto darbo uZmokestis.

1 Valstybés sektorius apima biudZetines jstaigas ir organizacijas (3vietimo, sveikatos prieZidros, socialinio darbo,
kultaros, vieSojo valdymo ir kt.), taip pat vieSasias jstaigas, jmones, kuriy 50 proc. ar daugiau subjekto jstatinio kapitalo
sudaro valstybés ar savivaldybés nuosavybé.

2 Be individualiyjy jmoniy.
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2 pav. Vidutinio ménesinio bruto darbo uzZmokeséio® pokytis pagal sektorius ketviréiais
Palyginti su atitinkamu praéjusiy mety ketvir€iu, procentais
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PIRMAJ] KETVIRT] BRUTO DARBO UZMOKESTIS SUMAZEJO BEVEIK VISY EKONOMINES VEIKLOS
RUSIY [MONESE

Vidutinis ménesinis bruto darbo uzmokestis Salies Ukyje 2015 m. pirmajj ketvirtj, palyginti su 2014 m.
ketvirtuoju ketvir€iu, labiausiai sumazéjo kasybos ir karjery eksploatavimo (13,1 proc.), Zemeés (kio,
miskininkystés ir zuvininkystés (7,5 proc.), elektros, dujy, garo tiekimo ir oro kondicionavimo (6,8 proc.),
meninés, pramoginés ir poilsio organizavimo veiklos (5,6 proc.) jmonése, o padidéjo — finansinés ir draudimo
veiklos (9,4 proc.) ir informacijos ir rySiy (3,9 proc.) jmonése.

Per metus vidutinis ménesinis bruto darbo uzmokestis Salies Ukyje iSaugo visy veiklos rasiy jmonése,
iSskyrus kasybos ir karjery eksploatavimo jmones, kuriose Sie tiek (0,4 proc.) sumazéjo.

3 pav. Vidutinis ménesinis bruto darbo uZmokestis! pagal ekonominés veiklos riisis 2015 m. pirmajj
ketvirtj
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1 Be individualiyjy jmoniy.



3

4 pav. Vidutinio ménesinio bruto darbo uzZmokeséio® pokytis pagal ekonominés veiklos riisis 2015 m.

pirmajj ketvirtj

Palyginti su ankstesniu ketvir€iu, procentais
Palyginti su atitinkamu 2014 m. ketvir€iu, procentais
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Salies tkyje sudaré 4,3 proc.
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Ekonominés veiklos rasys pagal Ekonominés veiklos rasiy klasifikatoriy:
A — Zemés Ukis, miSkininkysté ir Zuvininkysté
B — kasyba ir karjery eksploatavimas
C — apdirbamoji gamyba
D — elektros, dujy, garo tiekimas ir oro kondicionavimas

E — vandens tiekimas, nuoteky valymas, atlieky tvarkymas

ir regeneravimas
F — statyba

G — didmeniné ir mazmeniné prekyba; varikliniy transporto
priemoniy ir motocikly remontas

H — transportas ir saugojimas
| — apgyvendinimo ir maitinimo paslaugy veikla

C N

J — informacija ir rySiai
K — finansiné ir draudimo veikla

L — nekilnojamojo turto operacijos
M — profesiné, moksliné ir techniné veikla
N — administraciné ir aptarnavimo veikla
O — vieSasis valdymas ir gynyba; privalomasis socialinis

draudimas

P — Svietimas
Q — Zmoniy sveikatos priezidra ir socialinis darbas

R — meniné, pramoginé ir poilsio organizavimo veikla
S — kita aptarnavimo veikla

1 lentelé. Vidutinis ménesinis darbo uZmokestis® pagal sektorius ir lytj 2015 m. pirmajj ketvirtj

Eurais

Bruto Neto

iS viso vyrai moterys iS viso vyrai moterys
Salies Tkis 699,8 758,0 644,3 543,6 585,5 503,6
Valstybés sektorius 720,1 814,6 669,4 558,2 626,4 521,7
Privatusis sektorius 689,1 739,3 624,4 535,9 572,1 489,3

2 lentelé. Vidutinio ménesinio darbo uZmokescio? indeksai pagal sektorius ir lytj 2015 m. pirmajj

ketvirtj

Ankstesnis ketvirtis — 100 proc. Atitinkamas 2014 m. ketvirtis — 100 proc.

iS viso vyrai moterys iS viso vyrai moterys
Bruto
Salies kis 97,9 97,9 98,0 104,3 104,7 103,9
Valstybés sektorius 96,3 95,9 96,5 103,0 102,5 103,3
Privatusis sektorius 99,0 98,7 99,4 105,2 105,8 104,6
Neto
Salies Tkis 98,1 98,1 98,2 104,1 104,4 103,6
Valstybés sektorius 96,6 96,2 96,8 102,8 102,4 103,1
Privatusis sektorius 99,1 98,9 99,6 104,9 105,4 104,2

1 Be individualiyjy jmoniy.
2 Be individualiyjy jmoniy.




Ankstesnis ketvirtis — 100 proc. Atitinkamas 2014 m. ketvirtis — 100 proc.

iS viso vyrai moterys iS viso vyrai moterys
Realiojo
Salies Tkis 99,8 99,8 99,9 105,8 106,1 105,3
Valstybés sektorius 98,3 97,9 98,5 104,5 104,1 104,8
Privatusis sektorius 100,8 100,6 101,3 106,6 107,1 105,9

VIDUTINIS DARBUOTOJY SKAICIUS PER PIRMAJ] KETVIRT] SALIES UKYJE ISAUGO 2,2 PROC.

2015 m. pirmajj ketvirtj, palyginti su 2014 m. ketvirtuoju ketvir€iu, vidutinis darbuotojy skaicius 3alies
Okyje padidéjo 25,3 tokst. (2,2 proc.): valstybés sektoriuje sumazéjo 1,2 tukst. (0,3 proc.), o privaciajame
sektoriuje padidéjo 26,5 tikst. (3,4 proc.). Darbuotojy skaiCius Salies Gkio apdirbamosios gamybos jmonése
padidéjo 5,9 tikst., transporto ir sandéliavimo bei didmeninés ir mazmeninés prekybos; varikliniy transporto
priemoniy ir motocikly remonto — po 2,9 tdkst., profesinés, mokslinés ir techninés veiklos — 2,6 tikst.

Per metus vidutinis darbuotojy skaicius Salies Ukyje padidéjo 33,6 tdkst. (2,9 proc.). Tai lémé
37,8 tikst. (4,9 proc.) padidéjes vidutinis darbuotojy skaiCius privaCiajame sektoriuje. Valstybés sektoriuje
vidutinis darbuotojy skai€ius sumazéjo 4,2 tikst. (1,1 proc.).

Savokos

Bruto darbo uzmokestis — atlyginimas pinigais, apimantis tiesiogiai darbdavio darbuotojui mokamag
pagrindinj darbo uzmokestj ir papildoma uzdarbj, jskaitant darbuotojo mokamas valstybinio socialinio
draudimo jmokas ir gyventojy pajamy mokestj. Nejskaitoma materialiné, laikinojo nedarbingumo pasalpa,
mokama neatsizvelgiant j finansavimo Saltinj, kompensacija uz nepanaudotas kasmetines atostogas, iSeitiné
iSmoka ir pan.

Neto darbo uzmokestis — atlyginimas pinigais, apimantis tiesiogiai darbdavio darbuotojui mokamag
pagrindinj darbo uzmokestj ir papildomg uzdarbj, atskaifius darbuotojo mokamas valstybinio socialinio
draudimo jmokas ir gyventojy pajamy mokest;.

Realiojo darbo uzmokescio indeksas — santykinis rodiklis, kuriuo iSreiSkiamas neto darbo
uzmokescio pokytis, paSalinus vartotojy kainy pasikeitimo jtakg. Apskai€iuojamas neto darbo uZmokescio
indeksa dalijant i$ vartotojy kainy indekso.

2015 m. antrojo ketvir¢io darbo uzmokescio rodiklius skelbsime 2015 m. rugpjacio 25 d.

Daugiau informacijos Sia tema rasite Rodikliy duomeny bazéije.

Kontaktiné informacija:

Virginija Bankietiené

Darbo statistikos skyriaus vedéja

Tel. (8 5) 236 4836

El. p. virginija.bankietiene@stat.gov.It

osp.stat.gov.It
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